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                                                       继续教育

附件2

毕业设计（论文）工作程序

毕业设计（论文）一般应安排在学生毕业前半年进行，其中基本工作程序如下：

1.各函授站（点）根据毕业生情况制定毕业设计（论文）工作计划，着手落实并实施毕业设计（论文）选题准备工作；

2.各函授站（点）选派指导教师（若函授站对选派指导教师有困难的，则由继续教育学院选派），由指导教师确定题目，并协同有关专家对题目进行审定，学生开始选题，函授站（点）视选题情况进行整体协调，确定指导教师及所带学生人数，准备工作就绪；

3.各函授站（点）做好指导教师、学生的思想动员工作，组织学习《毕业设计（论文）工作条例》等有关管理规定。毕业设计（论文）工作开始进行；

4.毕业设计（论文）开始，指导教师应安排学生进行资料收集，对课题进行分析研究，进入毕业设计（论文）写作阶段；

5.中期检查：由各函授站（点）对毕业设计（论文）的进度、质量、学生工作态度、指导教师责任心等方面进行具体的检查，教务部按照工作计划检查或抽查实施情况；

6.毕业设计（论文）答辩前，各函授站（点）组织学生按照要求按时将毕业设计（论文）相关材料备齐，按照答辩资格审查要求进行毕业设计（论文）答辩资格审查。函授站（点）组织相关教师评阅，同时将答辩日程安排报教务部；

7.各函授站（点）组织专业答辩小组进行答辩，检查答辩情况，按照要求和标准公正评分。填写《毕业设计（论文）答辩审核表》。在答辩期间，学院领导及教务部随机听取答辩并检查答辩情况；

8.各函授站（点）要将全部答辩审核表和有代表性的优秀毕业设计（论文）一至两份，于答辩结束一周内由各函授站（点）统一送交教务部归档。
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